	                                                    
	
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Державної екологічної інспекції у Сумській області
від ________________№________



УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В»
головного спеціаліста сектору державного екологічного нагляду (контролю) надр – державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Сумської області

Державної екологічної інспекції у Сумській області

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Здійснює безпосередньо державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами-нерезидентами вимог природоохоронного законодавства та виконання загальнодержавних, галузевих або регіональних природоохоронних програм.

2. Розглядає звернення громадян, надає пропозиції щодо проведення заходів за результатами розгляду, готує проекти відповідей заявнику.

3. Готує звітні та інформаційні матеріали з питань, що належать до компетенції сектору.

4. Виконує інші доручення завідувача сектору, керівництва Інспекції.

	Умови оплати праці
	1) Посадовий оклад – 5500 грн;

2) Надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 
№ 15 “Питання оплати праці працівників державних органів” (зі змінами);

3) Надбавки та доплати відповідно до статті 52 Закону України “Про державну службу”

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове  

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1 згідно з Порядком проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 №246 зі змінами і доповненнями, особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає конкурсній комісії через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС таку інформацію:
1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2;

2) резюме за формою згідно з додатком 2 1, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.
Державні службовці державного органу, в якому проводиться конкурс, які бажають взяти участь у конкурсі, подають лише заяву про участь у конкурсі. 
Документи приймаються до 

16 год. 00 хв. 14.02.2020

	Додаткові (необов’язкові) документи
	    Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	20 лютого 2020 року о 10 год. 00 хв.

за адресою:

м. Суми, вул. Першотравнева, 29, 5 поверх, каб. 75

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Рогота Сергій Олександрович

(0542) 77-10-15
sumy@dei.gov.ua



	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує 

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	не обов'язково

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	Якісне виконання поставлених завдань
	1) вміння планувати роботу;

2) оперативність;

3) здатність до аналітичної роботи;

4) стресостійкість;

5) уміння працювати в команді;

6) діалогове спілкування (письмове і усне).

	Командна робота та взаємодія 
	1) командна робота;

2) інформаційні технології;

	Особистісні компетенції
	1) порядність;

2) готовність допомогти;

3) повага до інших;

4) відповідальність; 

5) чесність

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України "Про державну службу";

- Закону України "Про запобігання корупції" 

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1. Кодекс України про надра;
2. Лісовий кодекс України;
3. Водний кодекс України;
4. Земельний кодекс України;
5. Господарський кодекс України;
6. Кримінальний кодекс України;
7. Кодекс України «Про адміністративні правопорушення»;
8. Закон України «Про охорону навколишнього природного середовища»;
9. Закон України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»;

10. Закон України «Про охорону атмосферного повітря».


