	  
	
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Державної екологічної інспекції у Сумській області 

від________________№________


УМОВИ
проведення конкурсу на посаду Головного спеціаліста відділу державного  екологічного нагляду (контролю) природно – заповідного фонду, лісів та рослинного світу, тваринного світу та біоресурсів старшого - державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища  Сумської області Державної екологічної інспекції у Сумській області (категорія В)

	Загальні умови

	Посадові обов’язки 
	Головний спеціаліст Відділу:

1) здійснює свою роботу відповідно до планів роботи Державної екологічної інспекції у Сумській області (далі - Інспекція) та доручень начальника Відділу;
2) здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням центральними органами виконавчої влади та їх територіальними органами, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень  органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами – нерезидентами вимог природоохоронного законодавства, зокрема щодо: 
      про охорону, захист, використання та відтворення лісів, зокрема щодо:

      законності вирубки, ушкодження дерев і чагарників, знищення або ушкодження лісових культур, сіянців або саджанців у лісових розплідниках і на плантаціях, а також молодняку природного походження й самосівів на площах, призначених під лісовідновлення;

      повноти та законності здійснених заходів щодо відтворення лісів, зокрема цінними та рідкісними породами дерев, породами, притаманними відповідному регіону, та повноти заходів з догляду за лісовими культурами на землях, призначених під відновлення лісу;

      раціонального та невиснажливого використання лісових ресурсів;

      добування продуктів лісу та використання лісових ресурсів;

      здійснення комплексу необхідних заходів захисту для забезпечення охорони лісів від пожеж, незаконних рубок, шкідників і хвороб, пошкодження внаслідок антропогенного та іншого шкідливого впливу, застосування пестицидів і агрохімікатів у лісовому господарстві та лісах;

      використання полезахисних лісосмуг, водоохоронних і захисних лісових насаджень;

      заготівлі деревини в порядку рубок головного користування та здійснення лісогосподарських заходів;

      експлуатації нових і реконструйованих підприємств, цехів, агрегатів, транспортних шляхів, магістральних трубопроводів, комунальних та інших об’єктів, не забезпечених обладнанням, що запобігає шкідливому впливу на стан і відтворення лісів;

       збереження корисної для лісу фауни;

      - про раціональне використання, відтворення і охорону об’єктів тваринного світу, зокрема щодо:

      регулювання чисельності диких тварин;

      використання і відтворення рідкісних та таких, що перебувають під загрозою зникнення, видів тварин, занесених до Червоної книги України;

      утримання та розведення диких тварин, які перебувають у стані неволі або в напіввільних умовах;

      наявності документів, що підтверджують законність набуття диких тварин, у тому числі тих, що занесені до Червоної книги України;

      наявності дозвільних документів на утримання та розведення диких тварин;

      охорони середовища перебування, шляхів міграції, переселення, акліматизації і схрещування диких тварин;

      ввезення в Україну і вивезення за її межі об’єктів тваринного світу та знарядь їх добування;

      захисту диких тварин від жорстокого поводження;

      законності набуття у приватну власність об’єктів тваринного світу;

     - про охорону, використання і відтворення риби та інших водних живих ресурсів;

       щодо наявності дозволів, лімітів та квот на спеціальне використання природних ресурсів, дотримання їх умов;

       про охорону, утримання і використання зелених насаджень;

       про використання, охорону і відтворення об’єктів рослинного світу;

       щодо дотримання правил створення, поповнення, зберігання, використання та державного обліку зоологічних, ботанічних колекцій і торгівлі ними;

       - з питань дотримання положень Конвенції про міжнародну торгівлю видами дикої фауни і флори, що перебувають під загрозою зникнення (CITES);

       - під час ведення мисливського господарства та здійснення полювання;

       -  про збереження об’єктів рослинного та тваринного світу, занесених до Червоної та Зеленої книг України, формування, збереження і використання екологічної мережі;

      -  про охорону і використання територій та об’єктів природно - заповідного фонду, зокрема щодо:

      - додержання режиму територій та об’єктів природно-заповідного фонду;

      - наявності лімітів і дозволів на спеціальне використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду та дотримання їх обсягів, відтворення природних ресурсів на території природно-заповідного фонду;

          У межах своєї компетенції розраховує розмір шкоди, збитків і втрат, заподіяних внаслідок порушення законодавства та готує претензії для їх пред’явлення.

  Виконує інші повноваження передбачені законами України та іншими нормативно – правовими актами
3) складає протоколи про адміністративні правопорушення та розглядає справи про адміністративні правопорушення, накладає адміністративні стягнення у випадках, передбачених законом;
4) готує проекти претензій про відшкодування шкоди, збитків і втрат, заподіяних державі внаслідок порушення законодавства з питань, що належить до компетенції Відділу та розраховує їх розмір, ініціює звернення до суду з відповідними позовами;
5) здійснює розгляд звернень громадян, підприємств, установ організацій з питань, що належать до компетенції Відділу;
6) веде облік матеріалів інспекційних перевірок, та вжитих заходів адміністративного впливу до порушників вимог природоохоронного законодавства;
7) здійснює інші повноваження згідно з Положеннями про Відділ, Державну екологічну інспекцію у Сумській області.

	Умови оплати праці
	1) Посадовий оклад – 5500 грн;

2) Надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 
№ 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами);

3) Надбавки та доплати відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове призначення на посаду

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	згідно з Порядком проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 №246 зі змінами і доповненнями, особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає конкурсній комісії через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС таку інформацію:
1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2;

2) резюме за формою згідно з додатком 21, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.
Державні службовці державного органу, в якому проводиться конкурс, які бажають взяти участь у конкурсі, подають лише заяву про участь у конкурсі. 
Документи приймаються до 

17 год. 00 хв. 30.03.2021

	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (зі змінами)

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. Місце або спосіб проведення тестування. 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	02 квітня 2021 року о 09 год. 00 хв.,

м. Суми, вул. Першотравнева, 29 (проведення тестування за фізичної присутності кандидатів)

м. Суми, вул. Першотравнева, 29 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Гребнєва Валентина Володимирівна, 

(0542) 77-10-15

sumy@dei.gov.ua



	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи
	не обов'язково

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4
	Володіння іноземною мовою
	не обов'язково

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	вміння працювати з інформацією; 
здатність працювати в декількох проектах одночасно; 
орієнтація на досягнення кінцевих результатів; 
вміння вирішувати комплексні завдання; 
вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати

	2
	Командна робота та взаємодія
	вміння працювати в команді; 
вміння надавати зворотний зв'язок

	3
	Технічні вміння
	вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку.

	4
	Особистісні компетенції
	відповідальність; 
системність і самостійність в роботі; 
уважність до деталей; 
вміння працювати в стресових ситуаціях

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

1) Конституція України;

2) Закон України «Про державну службу»;

3) Закон України «Про запобігання корупції».

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	- Закон України «Про доступ до публічної      інформації»;

- Закон України «Про звернення громадян»;

- Закон України «Про основи державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»;

- Закон України «Про охорону навколишнього природного середовища»;
-  Закон України «Про природно – заповідний фонд»;

 - Закон України «Про мисливське господарство та полювання»;

- Закон України «Про тваринний світ»;

- Лісовий кодекс України.

- Водний кодекс України;

- Земельний кодекс України.


